Personalangaben zu geringfligigen Beschaftigungen

Arbeltgeber. .....................................................................................................................

Personliche Angaben des Arbeithehmers:
Name, VVorname:

Geburtsname + Geburtsort:

Anschrift (Str. + Ort + PLZ):

Geburtsdatum:

Staatsangehorigkeit

Familienstand:

Sozialversicherungsnummer.:

Arbeitnehmer-Nr. Sozialkasse Bau:

IBAN:

BIC:

Ich bin krankenversichert bei

Angaben zur Krankenkasse:

Ich bin gesetzlich/freiwillig krankenversichert:

Ja O

Nein O

Ich bin privat krankenversichert

JaO

Nein O

Beginn des Arbeitsverhéltnisses:

Angaben zur Tatigkeit: (beim oben genannten Arbeitgeber)

Berufshezeichnung/Tétigkeit:

Arbeitszeit:

Stundenlohn oder Verdienst:

Arbeitsvertrag:

JaO

Nein O

Hochster Schulabschluss:

Hdochste Berufsausbildung:

Sonstige Angaben (auRerhalb der Téatigkeit beim oben genannten Arbeitgeber)

Ich bin Hausfrau/-mann ohne weitere Berufstatigkeit Ja O Nein O
Ich bin Rentner (bitte die Art der Rente angeben) Ja O Nein O
Ich bin Pensiondr mit VVersorgungsbeziigen JaO Nein O
Ich bin Beamter JaO Nein O
Ich bin Schiiler JaO Nein O
Ich bin Schulentlassener JaO Nein O
Ich bin Student JaO Nein O
Ich bin Studienbewerber JaO Nein O
Ich bin beim Arbeitsamt als arbeitssuchend gemeldet Ja O Nein O
Ich beziehe Arbeitslosengeld | JaO Nein O
Ich beziehe Arbeitslosengeld I 3a O Nein O
Sonstiges: JaO Nein O

Angaben zu weiteren Tatigkeiten: (zwingend auszufiillen)

Ich Ube eine weitere Arbeitnehmertatigkeit aus: 1aO Nein O
Wenn ja, welche Art von Tétigkeit:

bei welcher Firma

Handelt es sich um eine weitere geringf. Beschaftigung? JaO Nein O

Wenn ja, Eintritt

Vereinbartes Arbeitsentgelt:

(bitte Seite 2 beachten!)



Besteuerung der geringfligigen Beschaftigung:

1. Der Arbeitslohn aus geringfiigiger Beschéftigung soll nach MalRgabe der Lohnsteuermerkmale besteuert

werden.
JaO Nein O

Steuerklasse: Konfession: Kinderfreibetrage:

Steuer-ldentifikationsnummer:

2. Der Arbeitslohn aus der geringfiigigen Beschéftigung betrégt nicht mehr als 450,00 Euro monatlich und
die Lohnsteuer wird durch den Arbeitgeber pauschaliert. D. h. der Arbeitgeber Gbernimmt neben den
pauschalen Beitrdgen zur Sozialversicherung auch die pauschale Lohnsteuer.

Ja O Nein O

Ich versichere, alle Angaben vollstandig und wahrheitsgemal gemacht zu haben und verpflichte mich, jede Anderung im
Beschéftigungsverhaltnis oder die Aufnahme weiterer Beschaftigungen dem Arbeitgeber sofort mitzuteilen. Mir ist bewusst, dass
falsche oder fehlende Angaben durch mich einen VerstoR gegen meine arbeitsvertraglichen Pflichten darstellen und ich dadurch
schadensersatzpflichtig werden kann.

(Arbeitnehmer) (Arbeitgeber)

Rentenversicherungsoption:

Seit dem 01.01.2013 sind geringfugig entlohnte Beschaftigungen grundsétzlich rentenversicherungspflichtig.
Hierbei sind 3,9 % vom Arbeitnehmer selbst zu tragen. Der Arbeitgeber flihrt diesen Betrag zusammen mit
seinen Pauschalabgaben, an die Rentenkasse ab. Sie kdnnen jedoch angeben, dass Sie diesen Betrag nicht selbst
tragen mochten, indem Sie lhrem Arbeitgeber schriftlich mitteilen, dass Sie sich wvon der
Rentenversicherungspflicht befreien lassen mdéchten. Der Befreiungsantrag gilt zeitgleich fiir alle ausgetbten
geringfigig entlohnten Beschéftigungen und fir die gesamte Dauer der Beschaftigung bindend. Eine Riicknahme
der Erklarung ist nicht moglich. Es ist Pflicht alle weiteren Arbeitgeber (ber den Befreiungsantrag zu
informieren.

Ja O ich mdchte, dass die Rentenversicherungsbeitrdge von meinem Lohn einbehalten und an die
Rentenkasse abgefihrt werden.

Nein O ich mochte nicht, dass von meinem Lohn Beitrdge einbehalten werden und mdchte mich
hiermit von der Rentenversicherungspflicht befreien lassen. (In diesem Fall muss der
Befreiungs-Antrag zur RV vollstdndig ausgefullt und eingereicht werden!)

(Arbeitnehmer)




